Sammen skaper vi trygghet og like muligheter!
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Hvem er Ankora As

Etablert av

e Christer Brenne
 Martine Bentzen

* Bjarne Hakon Hanssen

 Enavspesialistene
Nils Havard Dahl

* Ankora skal veere virksomhet med tverrfaglig kompetanse for barn og ungdom
* Eriprosess for a sgke godkjenning innen barnevern

* Behovet for offentlig privat samarbeid i barnevernet
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Ungdommene trenger oss og gode tilbud

Fakta om

12 plasser
 3avdelinger
* 4 pasienter per avdeling

* 3til4 ansatte per avdeling

* Ved full klinikk
* 12 pasienter
* 12iansatteimiljoget
* 2 behandlere
e 2 administrasjon

Pasientgruppen
Alder: 13-18 ar
Problematikk: Rus

Dele inn avdelingene etter

* Alder
» Utfordringer
* Faser
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Personalgruppe

* Helse
* Psykiater
* Psykolog

* Barnevernspedagoger
 Sykepleiere

* Vernepleier

* Fysioterapeut

* Flere

* Krav til spesialisert oppfolging
* Tiltaksansvarlig
* Helse ansvarlig
* Skole ansvarlig

* Utvikling
 Mestringsopplevelser
* Fritidsaktiviteter
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Ankora-modellen

» Ankora tror pa 8 samle kompetansen under et tak
 Kombinere helse, utdanning og utvikling

* Medlever I-I-I-I

* Hgy beredskap
* Tilgjengelig ressurser

* Tro pa mennesket
* Med rett veiledning
* Mestring
* Tilhgrighet
* Verdi
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Hvorfor Mosvik?

Mosvik
* Egnetlokale
* Muligheter
* Friluftsliv

* Rekruttering
* Bemanning
* Miljgarbeidere
* Kjgkken
* Vaktmester

* Muligheter
* Synergier
* Trening
e Butikk
* Aktivitetstilbud

* Neering 'A‘ NKORA

Barnevern



